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Положение 

об электронном обучении и использовании дистанционных образовательных 

технологий при реализации основных образовательных программ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ  «ШКОЛА № 48 ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРЛОВКА» 

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

(данное Положение является локальным актом 

ГБОУ «ШКОЛА  № 48 Г.О. ГОРЛОВКА») 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение утверждает Порядок применения образовательной 

организацией электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ, устанавливает правила применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации основных 

образовательных программ и/или дополнительных образовательных программ (далее - 

образовательные программы) в ГОСУДАРСТВЕННОМ БЮДЖЕТНОМ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ  «ШКОЛА № 48 ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГОРЛОВКА»  ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ (далее - Школа).  

1.2. Настоящее Положение является нормативным локальным актом Школы и обязательно 

к исполнению всеми участниками образовательных отношений. 

 1.3. При реализации основных образовательных программ начального, основного общего     

образования (или их частей)  с применением дистанционного обучения и электронных  

образовательных ресурсов в своей деятельности Школа руководствуется следующими 

нормативными актами: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" формах обучения 

- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; - 

Федеральным законом от 22 октября 2004 г. 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской 

Федерации»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020г. № 28 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации воспитания и обучения отдыха 

http://ivo.garant.ru/#/document/70291362/entry/0
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и оздоровления детей и молодежи»; 

- Приказом Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 816 «Об утверждении 

утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

          - Методическими  рекомендации Министерства просвещения                    

Российской Федерации от 19.03.2020 по реализацииобразовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, образовательных 

программ среднего профессионального образования, дополнительных 

общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий 

- Уставом Школы и иными локальными нормативными актами Школы.  

1.4. В настоящем Положении используются термины: 

Дистанционное обучение – реализация образовательных технологий с 

применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на 

расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников. 

            Электронные образовательные ресурсы – содержащаяся в базах данных и 

используемая при реализации основных образовательных программ начального, 

основного, среднего общего образования (или их частей) информация и 

обеспечивающие ее обработку информационные технологии, технические средства, а 

также информационно-телекоммуникационные сети, обеспечивающие передачу по 

линиям связи указанной информации и взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников. 

1.5. Основными принципами организации дистанционного обучения являются: 

- принцип интерактивности, выражающийся в возможности постоянных контактов 

всех участников образовательных отношений с помощью специализированной 

информационно-образовательной среды (в том числе, цифровой образовательной 

платформы АИС «Сетевой город. Образование», электронной почты и другие); 

- принцип адаптивности, позволяющий легко использовать учебные материалы 

нового поколения, содержащие цифровые образовательные ресурсы, в конкретных 

условиях образовательной деятельности; 

- принцип модульности, позволяющий использовать ученику и учителю 

необходимые им сетевые учебные курсы (или отдельные составляющие учебного курса); 

- принцип полноты, отражающий необходимость реализации основных 

образовательных программ начального, основного, среднего общего образования (или их 

частей) в полном объеме. 

1.6. Информация о событиях и мероприятиях, влекущих за собой переход на реализацию 

основных образовательных программ начального, основного общего образования с 

применением дистанционного обучения и электронных образовательных ресурсов, 

размещается на школьном сайте . 

1.7. Положение, изменения и дополнения к нему принимаются на педагогическом совете и 

утверждаются директором Школы. 

1.8. Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до принятия 

нового в рамках действующего нормативного законодательного регулирования в области 

общего образования. 
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2. Цели и задачи обучения с применением дистанционного обучения, электронных 

образовательных технологий 

2.1. Основной целью обучения с применением дистанционного обучения, электронных     

образовательных     ресурсов     как     важной     составляющей     в     системе 

беспрерывного образования являются предоставление возможности получения 

доступного, качественного и эффективного образования всем категориям обучающихся, 

независимо от места их проживания, возраста, состояния здоровья и социального 

положения с учетом индивидуальных образовательных потребностей и возможностей. 

2.2. Обучение  с применением дистанционного обучения, электронных 

образовательных ресурсов является одной из форм организации образовательной 

деятельности, которая направлена на решение следующих задач: 

- повышение качества образования обучающихся  в соответствии с их 

потребностями и возможностями; 

- предоставление обучающимся возможности освоения основных образовательных 

программ начального, основного, среднего общего образования (или их частей) 

непосредственно по месту жительства обучающегося или его временного пребывания 

(нахождения); 

- обеспечение реализации освоения обучающимися основных образовательных 

программ начального, основного общего образования (или их частей) в период особого 

положения в Школе вследствие превышения эпидемиологического порога 

заболеваемости, а также введения иных ограничительных мер; 

- ориентация образовательной деятельности на формирование и развитие у 

обучающихся и педагогов Школы общекультурных и профессиональных компетенций в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 

- развитие предпрофильного и профильного образования в Школе на основе 

использования информационных технологий как комплекса социально-педагогических 

преобразований; 

- повышение качества подготовки обучающихся за счет внедрения 

информационно-коммуникационных технологий и компьютерных средств обучения; 

- повышение эффективности самостоятельной работы обучающихся. 

 

3.Организация обучения с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронных образовательных ресурсов 

3.1. Обучение с применением дистанционных образовательных технологий, электронных 

образовательных ресурсов осуществляется в заочной форме. 

3.2. Обучение с применением дистанционных образовательных технологий, электронных 

образовательных ресурсов осуществляется как по отдельным предметам и элективным 

курсам, включенным в учебный план Школы, так и по всем предметам учебного плана. 

3.3. Организации вправе осуществлять реализацию образовательных программ или их 

частей с применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных     технологий,     организуя учебные занятия     в виде   онлайн-курсов, 

обеспечивающих для обучающихся независимо от их места нахождения и организации, в 

которой они осваивают образовательную программу, достижение и оценку результатов 

обучения путем организации образовательной деятельности в электронной 
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информационно-образовательной среде, к которой предоставляется открытый доступ 

через информацию. 

3.4. В период введения карантина в Школе вследствие превышения эпидемиологического 

порога заболеваемости, а также введения иных ограничительных мер обучение с 

применением дистанционных образовательных технологий, электронных 

образовательных ресурсов может     осуществляться  по инициативе Школы, по 

согласованию с Учредителем. 

3.5. В случае перехода на дистанционное образование деятельность Школы 

осуществляется в соответствии с утвержденным режимом работы, учебный процесс - в 

соответствии с расписанием. 

3.6. Получение заданий по предметам и другой важной информации обучающимися 

Школы осуществляется через  сайт школы, другие виды электронной связи по 

договорѐнности с учителем и классным руководителем. 

3.7. Продолжительность рабочего времени педагогических работников во время 

дистанционного обучения определяется исходя из недельной учебной нагрузки в учебный 

период в соответствии с расписанием уроков, иных работников – режимом рабочего 

времени, графиком сменности. 

3.8. Организация дистанционного обучения на усмотрение педагога может 

осуществляться посредствам следующих образовательных платформ: 

 - Медиатека издательства «Просвещение» ·  

 - Сферум 

3.9. Формы  дистанционного  обучения:  групповые и индивидуальные дистанционные 

уроки, видеоконференции, online-тестирование, вебинары, дистанционные конкурсы и 

олимпиады и другие формы, реализуемые с применением электронных образовательных 

ресурсов, включая сервис электронного журнала, облачные сервисы; а также при помощи 

skype-общения и других информационно-коммуникационных технологий. 

3.10. С использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий могут организовываться такие виды учебных видов деятельности (занятий и 

работ), как: 

- уроки; - лекции; 

- семинары; 

- практические занятия; - лабораторные работы; - контрольные работы; 

- самостоятельная работа; 

- консультации с преподавателями; - видеоконференции 

- занятия внеурочной детальности доп. образования 

3.11. Самостоятельная работа обучающихся может включать следующие 

организационные формы (элементы) электронного и дистанционного обучения: 

- работа с электронными ресурсами (учебниками), размещенными на официальном 

сайте Школы, а также с федеральными и региональными цифровыми образовательными 

ресурсами; 

- просмотр видео-лекций, 

 - интернет-уроков; 

- прослушивание аудиофайлов; 

- компьютерное тестирование; 

- онлайн-олимпиады 
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- изучение печатных и других учебных и методических материалов. 

 

4. Права и обязанности участников образовательных отношений 

4.1. Директор Школы: 

- осуществляет контроль за организацией ознакомления всех участников 

образовательных отношений с документами, регламентирующими организацию работы 

Школы в определенный приказом период; 

- контролирует соблюдение работниками Школы особого режима работы; 

- принимает управленческие решения, направленные на повышение качества 

работы Школы в указанный период. 

4.2. Заместитель директора по УВР: 

- организуют мероприятия по подготовке к переходу на дистанционное обучение, в 

том числе, мониторинг технической готовности обучающихся и педагогов, контроль за 

корректировкой рабочих программ и т.п. 

- организуют разработку мероприятий, направленных на обеспечение выполнения 

образовательных программ, программ дополнительного образования и внеурочной 

деятельности обучающимися; 

- определяют совместно с педагогами систему организации учебной деятельности с 

обучающимися в указанный период, вносят предложения об улучшении форм и методов 

использования ДОТ в образовательной деятельности; 

- осуществляют информирование всех участников образовательных отношений 

(педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, иных 

работников Школы об организации работы в определенное приказом время, в том числе, 

через сайт школы и электронный дневник; 

- организуют разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) обучающихся, в случае необходимости, о соблюдении особого режима 

с целью обеспечения сохранности жизни и здоровья обучающихся Школы; 

- осуществляют контроль за реализацией мероприятий, направленных на 

обеспечение выполнения образовательных программ и программ дополнительного 

образования; 

- осуществляют контроль за своевременностью выполнения участниками 

образовательных отношений требований данного Положения, а также регламентов 

проведения занятий с применением дистанционных технологий (Приложение 2). 

4.3. Классные руководители: 

- проводят разъяснительную работу с родителями (законными представителями), 

доводят информацию о дистанционном режиме обучения в классе и его сроках через 

электронный дневник или личное сообщение по домашнему (мобильному) телефону, или 

через другие виды связи; 

- доводят      информацию      до     обучающихся     и      их     родителей     (законных 

представителей) о заданиях на период дистанционного режима с целью выполнения 

программного материала; 

- информируют родителей (законных представителей) об итогах учебной 

деятельности их детей в определенное приказом время; 

- ведут ежедневный учет фактического участия обучающихся в организованных 

дистанционных занятиях, в том числе, обучающихся, по болезни или по другим 
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уважительным причинам, временно не участвующих в образовательной деятельности; 

- организуют при необходимости обратную связь с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, педагогов Школы и представителей 

администрации. 

4.4. Учителя - предметники: 

- своевременно осуществляют корректировку календарно-

тематического планирования рабочей учебной программы с целью обеспечения освоения 

обучающимися образовательных программ в полном объѐме, используя блочную подачу 

учебного материала, проведение интегрированных уроков и резервное время; 

- с целью прохождения обучающимися образовательных программ в полном 

объѐме педагоги применяют разнообразные формы самостоятельной работы, 

дистанционные формы обучения; 

- проводят занятия в дистанционной форме, согласно требованиям данного 

Положения, общих требований к проведению урока в дистанционной форме и 

регламентов проведения занятий с применением дистанционных технологий (Приложение 

1); 

- еженедельно предоставляют обучающимся, не имеющим доступа в Интернет, 

пакет заданий на бумажном носителе на период дистанционного обучения; 

- доводят до сведения обучающихся и их родителей условия контроля освоения 

материала после выхода с дистанционного обучения; 

- оценивают самостоятельную работу обучающихся во время дистанционного 

обучения через обратную связь в электронном виде либо через проверочные работы по 

предмету после выхода с дистанционного обучения; 

- по темам и заданиям, вызвавшим затруднения обучающихся при 

самостоятельном изучении, учителем проводятся онлайн-консультации,

 пробелы устраняются     через     индивидуальную     работу с     

обучающимися     после     выхода с дистанционного обучения. 

4.5. Обучающиеся: 

- в период организации дистанционного обучения обучающиеся не посещают 

Школу; 

- обучающиеся обязаны по требованию педагогов-предметников оповещать их о 

готовности к дистанционному уроку с помощью электронного дневника, sms сообщений, 

электронной почты, мессенджеров, социальной сети, по договоренности с педагогом; 

- обучающиеся самостоятельно выполняют задания, следуя маршрутному листу, 

разработанному учителем, изучают указанные темы с целью прохождения материала, в 

том числе, с применением дистанционных технологий, используя цифровые 

образовательные платформы, указанные учителем; 

- обучающиеся своевременно предоставляют выполненные задания в соответствии 

с требованиями педагогов. 

4.6. Родители (законные представители) Имеют право: 

- получать от классного руководителя информацию о дистанционном режиме 

обучения в классе (Школе) и его сроках через запись в электронных дневниках или 

личное сообщение по домашнему или мобильному телефону, социальные сети и др.; 

- получать информацию о полученных заданиях и итогах учебной деятельности 

своих детей в период дистанционного обучения. 
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Обязаны: 

- осуществлять контроль выполнения их ребѐнком дистанционного режима 

занятий и особого режима нахождения дома в случае карантинных мероприятий; 

- лично оповещать классного руководителя о невозможности временного участия 

их ребѐнка в образовательной деятельности по болезни или по другим уважительным 

причинам в определенные дни; 

- осуществлять контроль выполнения учебных заданий. 

 

5.Учебно-методическое обеспечение 

5.1. Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

включает электронные информационные образовательные ресурсы (ЭИОР), размещѐнные 

на электронных носителях и/или в электронной среде поддержки обучения, 

разработанные в соответствии с требованиями ФГОС. 

5.2. Учебно-методическое обеспечение должно обеспечивать организацию 

самостоятельной  работы обучающегося, включая обучение и контроль знаний 

обучающегося (самоконтроль, текущий контроль), тренинг путем предоставления 

обучающемуся необходимых (основных) учебных материалов, специально разработанных 

для реализации электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

5.3. В состав учебно-методического обеспечения образовательной деятельности с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

входят: 

- основные образовательные программы; 

- рабочие программы; 

- документы, регламентирующие сценарии обучения с указанием видов работ, 

сроков выполнения и информационных ресурсов поддержки обучения; 

- методические указания для обучающихся, включающие график выполнения работ 

и контрольных мероприятий, теоретические сведения, примеры решений; 

- электронные информационные образовательные ресурсы (ЭИОР), размещенные 

на электронных носителях и/или в электронной среде поддержки обучения, 

разработанные в соответствии с требованиями ФГОС: 

1) текстовые - электронный вариант учебных пособий или его фрагмента, литературных 

произведений, научно-популярные и публицистические тексты, представленные в 

электронной форме, тексты электронных словарей и энциклопедий; 

2) аудиозапись теоретической части, практического занятия или иного вида учебного 

материала; 

3) видеозапись теоретической части, демонстрационный анимационный ролик; 

4) программный продукт, в том числе мобильные приложения. 

 

6. Техническое и программное обеспечение 

6.1. Для использования электронного обучения и дистанционных технологий каждому 

обучающемуся и педагогическому работнику предоставляется доступ к средствам 

информационных и коммуникационных технологий. 

6.2. Рабочее место педагогического работника и обучающегося должно быть оборудовано 

персональным компьютером/ноутбуком и компьютерной периферией (веб-камерой, 
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микрофоном, аудиоколонками в т.ч. встроенными и (или) наушниками). 

6.3. На персональных компьютерах участников образовательных отношений необходимо 

установить следующее программное обеспечение (информационные инструменты) в 

соответствии с возрастом обучающегося: общего назначения (текстовый редактор, 

редактор презентаций, графические редакторы и т.д.), специализированные (виртуальные 

лаборатории), комплекты электронных образовательных ресурсов к используемым 

учебникам. 

6.4. Обучение с использованием электронного обучения и дистанционных технологий не 

предъявляет высоких требований к компьютерному оборудованию, однако необходимым 

минимальным условием является  наличие интернет-браузера и подключения к сети 

Интернет. При этом одинаковые требования предъявляются как к компьютеру 

обучающегося, так и к компьютеру педагогического работника. 

 


